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Assistant Hospitalier au sein du CHU-AP 2024-2025

(HIF)

Poste vacant

situation de handicap

Ouvert aux agents contractuels (article L332-2 du Code général de la fonction publique) et aux agents en

Présentation de
I’environnement
professionnel

L'Ecole nationale étérinaire d'Alfort (EnvA) est un établissement public
administratif d'enseignement supérieur et de recherche relevant du Ministére
de [I'Agriculture, qui entretient des liens forts avec son environnement
scientifique et universitaire (ANSES, INRAE, UPEC, INSERM...). Installée sur
un site de 10 hectares, elle fonctionne grace a 400 personnels enseignants -
chercheurs, administratifs et techniques titulaires et contractuels.

Elle est dotée de quatre centres hospitaliers universitaires vétérinaires dédiés
aux animaux de compagnie, aux animaux de production, aux chevaux et aux
animaux sauvages. L’établissement est un acteur majeur de la recherche et
participe a I'amélioration des connaissances sur les maladies animales. En
région parisienne depuis 1765, 'EnvA est également un lieu de patrimoine
offrant une vie culturelle riche.

Le Centre hospitalier universitaire vétérinaire d'Alfort dédié aux animaux de
Ferme est une plateforme clinique au senice de missions d’enseignement et
de recherche. Le CHUV Animaux de Ferme accueille les étudiants en formation
initiale ainsi que 2 a4 internes. Le CHUV Animaux de Ferme avec ses activités
intra- et extra-murales vise a permettre aux étudiants alforiens I'acquisition des
macro-compétences décrites dans le « référentiel d’activité professionnelle et
de compétences a I'issue des études vétérinaires » de décembre 2017.

L’équipe est constituée de praticiens hospitaliers, enseignants chercheurs et
animaliers. Plusieurs unités pédagogiques du Deépartement des productions
animales et santé publique (DPASP) interviennent au sein du CHUV Animaux
de Ferme : Pathologie des animaux de production, Reproduction animale,
Zootechnie, Parasitologie ... avec des diplémés européens (en gestion de la
santé des bovins et des petits ruminants et en reproduction).

Le CHUV Animaux de Ferme gére annuellement :

e Les consultations et/ou I'hospitalisation de plus de 650 animaux de la
ferme (bovins, ovins, caprins et autres) accueillis sur le site d'Alfort
dans un hépital dédié,

e Le suivi de reproduction, le suivi sanitaire ou prophylactique d’éle-
vages ou de structures détenant des bovins et petits ruminants en ré-
gion parisienne,

e La prise en charge de cas cliniques de ces structures ou chez des pro-
priétaires lors de visites a domicile,
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o Laréalisation d’audits d’élevages confrontés a des probléemes de trou-
peaux

« Alfort + » : les
engagements de I'EnvA
en matiére RH

ECOLE
+INCLUSIVE
4+ BIENVEILLANTE
+VIGILANTE

1/ Inclusion, bienweillance et vigilance.

L’EnvA affirme son engagement en matiére d’égalité professionnelle et de
diversité. En clair, la lutte contre le sexisme, contre toute forme de
discrimination ou de harcélement, contre la surconnexion, pour la promotion
de valeurs de tolérance et d’exemplarité.

2/ En faveur des contractuels

L'EnvA met en ceuwe une charte de gestion des contractuels, un véritable
outil de transparence et d’information.

3/ Un plan de formation bi-annuel

Accompagner les carriéres, accompagner les personnels dans leurs souhaits
d’éwolution, accompagner la professionnalisation dans certains secteurs
d’activité, les objectifs de I'EnvA en matiére de formation sont ambitieux.

Description des missions
a exercer ou des taches a
exécuter

Vos missions principales :

- Participer a I'ensemble des activités cliniques du senice (sur le site ou en
extra-mural), en présence ou non des étudiants (incluant les astreintes
d’'urgence soir et week-end).

- Participer a la rédaction, a la validation et a la communication des comptes-
rendus cliniques destinés aux propriétaires et aux vétérinaires référents.

- Encadrer des étudiants et des internes lors de leurs rotations au sein du
CHuv

Conditions particuliéres
d’exercice

CDD de 12 mois a compter du 1" septembre 2024
Volume horaire hebdomadaire de 38h10
50 jours de congés annuels

Compétences liées au

poste, a posséder ou a
acquérir

Prérequis Savoir-étre
o Etre titulaire du dipléme de e Rigueur
Docteur Vétérinaire ou | Esprit de synthése et rigueur
équivalence obtenue dans un état ke
Réactivité

membre de I'union européenne ou
de I'espace économique .

européen. N

Esprit d'équipe
Sawoir travailler en transversalité

e Awoir fait au minimum une année |[e Sawir rendre compte

d’internat ou équivalent.

o Etre francophone.

Candidature

Adresser votre dossier de candidature : curriculum vitae + lettre de motivation

A l'attention de la Direction des ressources humaines : recrutement@vet-
alfort.fr et berangere.ravary@yvet-alfort.fr avant le 21 awil 2024

Lieu d’exercice du poste

7 avenue du Général de Gaulle
94700 Maisons-Alfort
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014396 7100
vet-alfort fr
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