
 

 

 
 

POSTES D’ASSISTANT HOSPITALIER                                      
pour l’année universitaire 2026-2027 

 

Vous êtes motivé(e) pour rejoindre une équipe dynamique ? 

 

Le Centre Hospitalier Universitaire des Animaux de Ferme de                         

l’Ecole nationale vétérinaire d’Alfort recrute un assistant hospitalier (H/F)                    

pour l’année universitaire 2026/2027 

 
 

L’École nationale vétérinaire d’Alfort (EnvA) est un établissement public d’enseignement 

supérieur et de recherche relevant du Ministère de l’Agriculture, qui forme près de 850 élèves 

répartis en 6 promotions. Elle est dotée d’un Centre hospitalier universitaire vétérinaire. 

 

Le Centre hospitalier universitaire vétérinaire d’Alfort dédié aux animaux de Ferme est une 

plateforme clinique au service de missions d’enseignement et de recherche. Le CHUV 

Animaux de Ferme accueille les étudiants en formation initiale ainsi que 2 à 3 internes. Le 

CHUV Animaux de Ferme avec ses activités intra- et extra-murales vise à permettre aux 

étudiants alforiens l’acquisition des macro-compétences décrites dans le « référentiel d’activité 

professionnelle et de compétences à l’issue des études vétérinaires » de décembre 2017. 

 

L’équipe est constituée de praticiens hospitaliers, enseignants chercheurs et techniciens 

animaliers. Plusieurs unités pédagogiques du Département des productions animales et santé 

publique (DPASP) interviennent au sein du CHUV Animaux de Ferme : Pathologie des 

animaux de production, Reproduction animale, Zootechnie, Parasitologie … avec des 

diplômés européens (en gestion de la santé des bovins et des petits ruminants et en 

reproduction).  

 

Le CHUV Animaux de Ferme gère annuellement : 

• les consultations et/ou l’hospitalisation d’environ 650 animaux de la ferme (bovins, 

ovins, caprins et autres) accueillis sur le site d’Alfort dans un hôpital dédié, y compris 

dans un contexte d’urgence 7 jours sur 7 toute l’année. 

• le suivi de reproduction, le suivi sanitaire ou prophylactique d’élevages ou de 

structures détenant des bovins et petits ruminants en région parisienne, 

• la prise en charge de cas cliniques de ces structures ou chez des propriétaires lors 

de visites à domicile, 

• la réalisation d’audits d’élevages confrontés à des problèmes de troupeaux. 
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Poste proposé :   

Le Chuv Animaux de Ferme recrute un assistant hospitalier (H/F) pour l’année scolaire 2026-

2027 au sein de son équipe. 

  

Activités principales :   

- Participation à l’ensemble des activités cliniques du service (sur le site ou en extra-mural), 
en présence ou non des étudiants, avec prise en charge des animaux et participation à la 
continuité de soins du CHUV Animaux de ferme 7j/7, 24h/24 ; 

- Participation à la rédaction et validation des comptes-rendus cliniques, à la communication 

auprès des propriétaires et aux vétérinaires référents, ainsi qu’à la facturation des actes.   

- Encadrement des étudiants et des internes lors de leurs rotations au sein du CHUV Animaux 

de ferme.   

 

Pour débuter :  

Le 1er septembre 2026 

 

Contrat :  

CDD (1 an - jusqu'au 31/08/2027) ; temps de travail hebdomadaire de 38h10 et 50 jours de 

congés annuels.  

 

Pré-requis :  

- Être titulaire du diplôme de Docteur Vétérinaire ou équivalence obtenue dans un état membre 

de l’union européenne ou de l’espace économique européen. Pour les vétérinaires titulaires 

d'un diplôme vétérinaire étranger non européen, avoir une autorisation d’exercer la médecine 

vétérinaire dans un pays européen ; une étude de la reconnaissance du diplôme sera réalisée 

à réception de la candidature.  

- Avoir fait au minimum une année d’internat ou avoir une ou plusieurs années d’expérience 

professionnelle. 

- Etre francophone ou avoir un bon niveau de la langue française (oral et écrit). 

Avoir  

Rémunération :  

Selon la grille des salaires de l’EnvA, barème des assistants hospitaliers 

 

Comment postuler ? 

Envoyez votre candidature par email à berangere.ravary@vet-alfort.fr et à recrutement@vet-

alfort.fr avant le 3 mai 2026 en incluant : 

- CV, 

- Lettre de motivation, 

- Lettre de recommandation. 

Les candidats présélectionnés se verront proposer un entretien. 
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