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Offre de stage

Stagiaire en Audiovisuel - Solutions d'hébergement de vidéos

Ecole nationale vétérinaire d’Alfort — Direction des systémes d’information

Localisation
Maisons-Alfort (94), Métro ligne 8 - station « Ecole vétérinaire de Maisons-Alfort ».
Contexte

L'Ecole nationale vétérinaire d'Alfort (EnvA) est un établissement public administratif d'enseignement
supérieur et de recherche relevant du Ministere de I’Agriculture, qui entretient des liens forts avec son
environnement scientifique et universitaire (ANSES, INRAE, UPEC, INSERM...).

Elle forme prés de 900 éléves répartis en 6 promotions. Les enseignements interviennent sur deux sites
. a Maisons-Alfort (Val-de-Marne) et au Centre d'Imagerie et de Recherche sur les Affections
Locomotrices Equines (CIRALE) a Goustranville (Calvados). Installée sur un site de 10 hectares, elle
fonctionne grace a 400 personnels enseignants-chercheurs, administratifs et techniques titulaires et
contractuels.

Son budget annuel s’établit a environ 20 millions d’euros.

La direction des systémes d’information de I'établissement se compose de 9 personnes : le directeur et
son adjointe, un administrateur systémes, deux administrateurs réseaux (dont un alternant), deux chefs
de projets, et deux techniciens support.

Présentation du stage

Nous recherchons un(e) stagiaire en audiovisuel pour intégrer la DSI de 'EnvA. Au sein de ce service,
votre mission sera, de piloter la migration de nos vidéos pédagogiques vers une nouvelle solution
d’hébergement vidéo. Vous serez rattaché au directeur des systemes d’'information, M. Bertrand
Lebouc, et travaillerez dans le cadre de vos missions avec notre chef de projet Sl et notre ingénieure
pédagogique.

Missions principales :

1. Accompagnement de la migration du serveur d'hébergement vidéo de "Stream Classic" vers
"Stream SharePoint" :
o Participer activement a la planification et a I'exécution de la migration du serveur
vidéo.
o Assister I'équipe dans le transfert des données et la configuration du nouvel
environnement Microsoft "Stream SharePoint."
2. Benchmark des solutions d'hébergement possibles / démo :
o Etablir un état des lieux des usages actuels en matiére d'hébergement vidéo au sein
de l'organisation.
o Recueil du besoin en termes de partage de vidéos a but pédagogique (volumétrie,
fonctionnalités, gestion des acces).
o Effectuer une analyse comparative des différentes solutions d'hébergement vidéo
disponibles sur le marché.
3. Déploiement de I'outil choisi :
o Contribuer a la mise en place et a la configuration de la solution d'hébergement vidéo
choisie.
o Veiller a la compatibilité et a l'intégration de I'outil avec nos systémes existants.
o Collaborer avec I'équipe technique pour résoudre d'éventuels problémes lors du
déploiement.
4. Accompagnement des utilisateurs :
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o Assurer la formation et le support aux utilisateurs pour une prise en main efficace de
la nouvelle plateforme.

o Reépondre aux questions et aux demandes d'assistance pour garantir une transition en
douceur.

Profil Recherché :

e Etudiant(e) de niveau Master en informatique, systémes d'information ou domaine similaire.

¢ Connaissance en gestion de serveurs, en particulier en hébergement vidéo et en Microsoft
365.

o Intérét pour les nouvelles technologies et les solutions d'hébergement vidéo innovantes.

Savoir-Etre Demandés :

¢ Rigueur et méthode pour mener a bien la migration de serveur.

Bonnes compétences en communication pour collaborer avec les membres de I'équipe et les
utilisateurs.

Esprit d'analyse et capacité a résoudre des problémes techniques de maniére proactive.
Flexibilité et ouverture d'esprit face aux éventuels changements durant le processus de
migration.

Savoir-Faire Demandés :

o Compétences en gestion de projet pour respecter les délais et les objectifs.

e Aptitude a former et a accompagner les utilisateurs lors de I'adoption de nouvelles
technologies.

o Bonne compréhension des enjeux de sécurité liés a la gestion de serveurs vidéo.

Modalités pratiques

Durée du stage : 4 a 6 mois
Date de début de stage : a partir du 01/10/2023
Rémunération : gratification mensuelle de 623,7 € Brut + prise en charge des frais de transport.

Personne a contacter et envoi des candidatures (lettre de motivation et CV) :
Bertrand LEBOUC, directeur des systémes d’information.
Courriel : bertrand.lebouc@vet-alfort.fr
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